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Conjuntura

De 2004 a 2007, o PIB cresceu 19,3% e a 
construção, 22,4%

Em 2008, o país deverá crescer mais 4,8%, e a 
construção mais 10%

Esse crescimento refletiu no nível de emprego formal do 
setor, que cresceu 50% de janeiro de 2004 a junho de 
2008

Ao final do primeiro semestre, havia 2,063 milhões de 
trabalhadores com carteira assinada na construção.

A novidade: grandes construtoras de capital aberto 
preparam-se para empregar pessoal próprio e 
diminuir as subcontratações de mão-de-obra

Emprego Formal - Brasil

mês ano 12 meses mês ano 12 meses
Jan 1.878.414 43.691 43.691 236.753 115,38 2,38% 2,38% 14,42%
Fev 1.909.370 30.956 74.647 260.288 117,28 1,65% 4,07% 15,78%
Mar 1.948.575 39.205 113.852 280.612 119,68 2,05% 6,21% 16,82%
Abr 1.987.217 38.642 152.494 283.920 122,06 1,98% 8,31% 16,67%
Mai 2.020.089 32.872 185.366 301.862 124,08 1,65% 10,10% 17,57%
Jun 2.063.818 43.729 229.095 324.590 126,76 2,16% 12,49% 18,66%
Jul
Ago
Set
Out
Nov
Dez

Fonte: SindusCon-SP; Gvconsult; MTE

nº de 
empregados

variação (%)índicevariação absoluta



Arthur Quaresma SBCS08

Arthur Quaresma SBCS08 3

Emprego Formal - Estado de São Paulo

mês ano 12 meses mês ano 12 meses
Jan 531.175 15.117 15.117 87.069 121,37 2,93% 2,93% 19,61%
Fev 541.799 10.624 25.741 93.521 123,79 2,00% 4,99% 20,86%
Mar 553.445 11.646 37.387 99.285 126,45 2,15% 7,24% 21,86%
Abr 565.039 11.594 48.981 99.556 129,10 2,09% 9,49% 21,39%
Mai 568.918 3.879 52.860 99.087 129,99 0,69% 10,24% 21,09%
Jun 578.518 9.600 62.460 102.651 132,18 1,69% 12,10% 21,57%
Jul
Ago
Set
Out
Nov
Dez

Fonte: SindusCon-SP; Gvconsult; MTE

nº de 
empregados

variação (%)índicevariação absoluta

Formalidade x Informalidade

A grande informalidade na construção civil diminuiu porque:
Parte das vagas preenchidas nos últimos anos foi de 
trabalhadores que antes estavam na informalidade;

O regime tributário do Simples Nacional instituído pela Lei 
Geral da Micro e Pequena Empresa estimulou muitas 
subempreiteiras de mão-de-obra à formalidade;

A abertura de capital de 23 empresas da construção na Bolsa 
levou à exigência de formalização de mão-de-obra, 
inclusive de suas subcontratadas.
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Medidas de gestão

O grande contingente de mão-de-obra nova na construção civil requer 
cuidados redobrados com a segurança e a qualificação da mão-
de-obra

A observância da NR-18, a Norma de Segurança e Saúde do 
Trabalho da Construção Civil, precisou se disseminar rapidamente 
nos canteiros de obra

A necessidade de qualificação levou a treinamentos nos próprios 
canteiros

O número de vagas para cursos profissionalizantes da construção civil 
no Senai do Estado de São Paulo aumentou este ano de 26 mil 
para 42 mil

Ações do setor

De 2006 para cá, as convenções coletivas assinadas pelo SindusCon-
SP contêm uma extensa cláusula exigindo a formalização das 
empreiteiras de mão-de-obra subcontratadas

O SindusCon-SP criou um Programa de Segurança nos canteiros 
de obras em parceria com o Senai-SP, além de realizar anualmente a 
Megasipat.

É cada vez maior o número de cursos de qualificação oferecido 
pelo SindusCon-SP às associadas - Cursos in Company.



Arthur Quaresma SBCS08

Arthur Quaresma SBCS08 5

Responsabilidade Social

O SindusCon-SP realizou em 2007 o 1º ConstruSer – Encontro 
Estadual da Construção Civil em Família, que reuniu 18 mil pessoas.

O ConstruSer objetiva valorizar os trabalhadores do setor e suas
famílias, dedicando-lhes um dia de lazer, integração e qualidade de 
vida.

A entidade também firmou com os sindicatos dos trabalhadores um 
Pacto para a Inclusão de Pessoas com Deficiência na Construção Civil, 
com a anuência da SRTE
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PALESTRAS

• “A Importância da família na formação do indivíduo e da sociedade”.

• “A Vida Sexual na Adolescência e suas Consequências – Como Orientar o Filhos”.

ESPORTES E LAZER

• Esportes aquáticos

• Jogos de quadra (vôlei, futebol e basquete)

• Outros Jogos: bilhar, pebolim, dama, xadrez, cartas

• Brinquedos Infláveis: cama elástica, pula-pula, piscina de bolinhas

• Circuito Lúdico

• Concursos de Brindes

ALIMENTAÇÃO

• Curso “Alimente-se Bem” e “Aproveitamento de Alimentos”

GERAÇÃO DE RENDA

• Customização de Roupas 

• Administre Melhor o seu Dinheiro
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FORMAÇÃO PROFISSIONAL

• Pintura em tela e tecido

• Costura e Moda

• Fuxico

• Técnicas de acabamento em madeiras (pátina com decoupagem)

CIDADANIA

• Emissão de documentos

• Corte de Cabelo e Maquiagem

SAÚDE

• Aferição da pressão arterial

• Orientação sobre Higiene Bucal

• Escovação (Prática)

• Palestra sobre Controle de Peso

• Orientações sobre Puericultura

• Programa “Prazer em Estar Bem”: alimentação e atividade física

ATENDIMENTOS 
CONSTRUSER 2008

11692
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TOTAL DE ATENDIMENTOS NO ESTADO DE SÃO PAULO = 121.006

FONTE: SindusCon-SP
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TOTAL GERAL DE PARTICIPANTES
CONSTRUSER 2008
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TOTAL DE PARTICIPANTES NO ESTADO DE SÃO PAULO = 18.737

2008 
META DE 

PARTICIPANTES

FONTE: SindusCon-SP
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Conclusões

Apesar da demanda maior por pessoal qualificado, as 
providências tomadas asseguram que não haverá
apagão de mão-de-obra

O grande aumento do pessoal empregado implica 
maiores riscos com a saúde e a segurança do trabalho, 
exigindo atenção redobrada das construtoras
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